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“.... La presente exposicién de Cuenta
Publica gestion ano escolar 2025, es el
fruto del gran esfuerzo emprendido por
todos mis Colegas Profesores(as), que,
que han desarrollo un trabajo con
vocacion de servicio, entrega y colmado
de valores profesionales.
Vaya para cada uno de uds. mis muestras
de gratitud y reconocimiento por el
desempeno y el cumplimiento de las
metas y objetivos institucionales, que han
hecho posible obtener los resultados
alcanzados durante el ano 2025.
Raul Zamudio Sayes.

La Ley 20.501, sefala la obligacion de
realizar la Cuenta Publica de gestion
por parte del Ministerio de Educacion
(Mineduc), esta regulada por la
normativa de mecanismos de
transparencia y rendicion de cuentas
anuales.

La Ley 20.501 de Calidad y Equidad

de la Educacion (2011) en Chile obliga
a los directores de establecimientos
municipales a realizar una cuenta
publica anual de la gestion educativa. /
Esta rendicion incluye resultados 4/ )
académicos y de gestion -
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CUENTA PUBLICA DE GESTION EDUCATIVA ANO ESCOLAR 2025. 4 |
Colegio Jean Piaget: Tradicion que une, excelencia que crece, o -agyd
naturaleza que vive.

Identificacion

Matricula

Planta de funcionarios

S RBD: 2135 Hombres: 223 / Mujeres: 163 /
4> DIRECCION: Raul Zamudio Sayes Total: 386.
&b UTP: Verénica Guajardo T. Matricula Alumnos Programa Docentes Directivos: 4
Orientadora: Sara Pérez Integracion Escolar (72): ——
.%ga ENCOES: Paulina Pérez Permanentes: 39 / Transitorios: '
33. . .

° Coordinadora técnica: Constanza lzlestentes de la Educacion:

Barrios Matricula Alumnos Prioritarios:
2  Coordinadora PIE: Paula Aguilera 159 / Preferentes: 45. Asistentes Profesionales de

acion del ) _ la Educacion: 6.

Categorizacion de Matricula Alumnos extranjeros:

establecimiento: MEDIO- BAJO 52,

Categoria de Desempeiio del
Establecimiento: Medio bajo.
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Asistencia Mensual colegio Jean Piaget 2025 B Ao el \
Aspectos positivos:

* Julio (92%): el nivel mas alto del afo.

* Junio, agosto, septiembre, noviembre y
diciembre (90%): muestran estabilidad.

* Existe una recuperacion progresiva tras los
descensos de abril y mayo.

* El segundo semestre presenta mejor
comportamiento, coincidiendo con mejores
resultados DIA.

Aspectos de mejora:

» Abril y mayo (87%): caida significativa,
especialmente critica porque:

* Coincide con periodos clave de consolida-
cion de aprendizajes iniciales.

* Impacta directamente en los bajos
resultados DIA.

META 1: ASISTENCIA.
Dimension Liderazgo. — -

Objetivo: Afianzar una
cultura de altas
expectativas para
movilizar a la comunidad
hacia la mejora continua.

N O O qio * Octubre (88%): baja que puede estar
\&v W é\v’ \\)‘\ \)30 60 QX& asociada a cansancio escolar y menor
H itos. ¥ 6\\ o) motivacion en el tramo final del afio.
4 ) Nudos criticos:
1 = AS | sten Cia Qdo del afio escolar (marzo-mayo). j
Grafico Comparativo asistencia 3 dltimos anos

2- Resultados académicos

3- Convivencia escolar 3o
4.. Infraestructura 85% e /Evolucién institucional:

77% 2023: 77% [ 2024: 85% / 2025: 89%.

Se observa una tendencia sostenida y

positiva al alza (+12 puntos en 3 afios),

lo que evidencia:

* Un proceso de recuperacion
progresiva postpandemia.

* Mejores estrategias de gestion,
seguimiento y cultura de asistencia.

KMayor estabilidad del sistema. J

Oportunidades de Mejora. l

Colegio Jean Piaget

2023 2024 2025




¢ Qué es? &>

Es un convenio que brinda el ministerio
de educacion a los establecimientos
educacionales con altos porcentaje de
estudiantes criticos, en materia de
asistencia escolar.

30 CENTROS EDUCATIVOS CUENTAN

kCON ESTE CONVENIO EL ANO 2025. y

fEstrategias:

Para ello, se propuso fortalecer las
accion de la comunidad educativa,
sostenedores y redes territoriales,
mediante estrategias, articuladas de
asistencia, permanencia y
revinculacion, con enfoque territorial e

.

intersectorial.
—
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PLAN DE - e

REACTIVACION
EQUCATIVA

Objetivo del programa:

Resguardar integralmente las
trayectorias educativas de los estudiantes,
en todos los niveles y contextos del
sistema educativo.

J

Desafios y Oportunidades
de mejora: A

Alcanzar un Promedio asistencia
superior al 90%.

Mantener un plan de apoyo a los
estudiantes con mas baja asistencia
brindandoles los apoyos necesarios.
Consolidar una alta motivacion en los
estudiantes para mantener y mejorar la
asistencia.

Afianzar el sentido de pertenenciaala
institucion.

Vinculo y seguimiento proactivo, donde el
estudlante puede ver sus progresos.




2- Dimension Gestion Pedagagica. Rancagua
META N° 2 APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES. gy | Educacion

Objetivo: Consolidar el monitoreo al aula para rejorar las oportunidades de aprendizaje de los estudiantes con foco en las habilidades del
Lenguaje en los estudiantes.

Hitos:

- Avances en los aprendlza{v‘s segun (DIA).
- Avances en evaluacion Sl
- Disminucion del indicador de repntencna
- Resultados del plan lector.
Evaluacion DIA (Aplicar al 100%):
Inicial: Estudiantes que NO Logran alcanzar los Aprendizajes minimos de los OA basales.
Intermedia: Estudiantes que Logfran alcanzar parclalmente los OA basales.
Final: Estudiantes que Logran alcanzar satisfactoriamente los OA basales.

EVALUACION DE LECTURA ANO 2025
Inicial (marzo) 2°(3%) 3°(6%) 4°(21%) 5°%(3%) 6°(14%) 7°(0%) 8°(3%) Prom: 7%
Inter (julio) 2°(42%) 3°(77%) 4°(59%) 5°(39%) 6°(17%) 7°(33%) 8°(32%) Prom:43%

agsliembre) 2°(55%) 3°(16%) 4°(21%) 5°(58%) 6°(69%) 7°(67%) 8°(65%) Prom: 50%
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Resultados SIMCE e IDPS

CURSOS 4° BASICO  8° BASICO
AUTOESTIMA ACADEMICA 74 ﬁ 2 77 ﬁ 1
Resultados SIMCE 2025 AUTOPERCEPCION n 1t 2 74
: —— MOTIVACION 76 @ 2 79
— CONVIVENCIA 2 f e 8+ o
' ) . PARTICIPACION Y 75 PN 1 %
N Lenguaje' 248 pts. | FORMACION CIUDADANA 81 6
Q (+6 pts) : D HABITOS DE VIDA 7 f s 7 g 10
Matematica: 238 SALUDABLE
+6 pts y
(elpts)l @ 73,5 77,6

‘\/.\
Y Resultados 8° basico |

Q .Lenguaje: 258/(+59 pts).

En sintesis:

Se avanza en todas las areas evaluadas durante el 2025. Se
alcanzan los resultados que estaban rezagados antes de pandemia.
Comienzan a aparecer los avances en matematica a nivel avanzado.
20 % de estudiantes del colegio logran resultados avanzados.

Leve aumento en area de convivencia escolar que en promedio se
sitta en el establecimiento en un 78% de niveles de logro en todas
las areas.

Matematica: 235 (+16 pts~)’ '

: +
H|St°"a 227 ( 17 pts) y Felicitamos especialmente a nuestro 8° 2025 que sorprende con sus
., resultados, tambiéen a todos quienes fueron parte de este proceso y

: — ' s 3
\'/ colocaron su aporte al servicio del aprendizaje...

) NotebookLM



INDICADORES DE REPITENCIA

: : : 14t Indicadores de repitencia:
Comparativo de repitencias de los 3 altimos Ndmero de estudiantes que

aiios - Colegio Jean Piaget repiten curso: 2023: 9
estudiantes / 2024: 4 estudiantes

9 / 2025: 1 estudiante,
Se observa una disminucion
sostenida y muy significativa.
Entre 2023 y 2024: Reduccion de S
estudiantes (-56%). Entre 2024 y
(2025: )Reduccidn de 3 estudiantes

‘75% . [ [
En el periodo completo (2023- Plan Lecto r/DO minio Lector
2025): Reduccién total de 8
estudiantes, equivalente a una
baja cercana al 50%. DOMINIO LECTOR “Colegio Jean Piaget” Plan lector/dominio lector:
Esta tendencia refieja un avance. 2025 El analisis del grafico “Dominio
Lector por curso - 2025"
evidencia resultados altamente
favorables:
En todos los cursos evaluados
(2° a 8" basico), la mayoria de los

- 24 25
22
19 20 estudiantes se concentra en el
nivel lector "Fluido", reflejando
un dominio adecuado de la
lectura.
‘ Los niveles iniciales (No lector,

" Silabico y Palabra por Palabra)
presentan baja presencia,
especialmente en los cursos de
segundo ciclo.

Se observa una progresion
‘ l | { positiva del nivel lector a medida
. ' . ' que avanzan los cursos, lo que da
2° < i 4° S 6° 7°A

CANTIDAD DE ESTUDIANTES

27

CANTIDAD DE ESTUDIANTES

8° cuenta de continuidad y
UNOLECTOR WSILABICO WP/P ®U.CORTAS W FLUIDO fe‘;’;z::gc'a en las estrategias

_ >



Desafios y Oportunidades
de mejora (Gestion
Pedagodgica).

Movilizar al menos un 10%
de es'guchantes a niveles
superiores de desempeiio.

Continuar trabajando el plan lector, Plan
matematico y plan socioemocional
reforzando los aprendizajes descendidos.

Consolidar el trabajo colaborativo en funcion
del logro de los aprendizajes.

Mejorar progresivamente los resultados SIMCE,
este afo focalizados en lenguaje.

Consolidar el trabajo organizaso, planificado que apunta a
mejorar constantemente las estrategias que promueven el
aprendizaje.
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2.1- Equipo PIE.
Programa de Integracion Escolar.

Distribucion de Estudiantes con NEET

Trastorno Déficit Coeficiente Intelectual Dificultad Especiﬁca del Trastorno del

ANivel Atencional de Rango Limitrofe Aprendizaje Lenguaje
1°Semestre 2° Semestre 1°Semestre  2° Semestre 1°Semestre 2° Semestre 1°Semestre  2° Semestre
= 0 0 0 0 0 0 5 5
2° 0 0 1 1 0 0 2 1
39 1 1 0 0 0 0 4 R
4° 1 1 1 1 1 1 0 0
52 2 2 1 1 0 0 0 0
6° 0 0 2 2 0 0 0 0
7o 0 0 R 3 0 0 0 0
8¢ 0 0 3 3 0 0 0 0



2.1- Equipo PIE.
Programa de Integracion Escolar.
Distribucion de Estudiantes con NEEP

Trastorno
N Dt DOy, | ik Diibd S | ST gy G Bipite GARC
Autista

freemes B 2° 120 29 12 2° 121 22 £ 2° 1° 2° 12 23 1212201 1201 2% 2222 1 ] 2g 1> | 2°
1° 0 0 010 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0J]0]|] O} O 0 0 0 0
90 2 2 0] 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 01]0)] 0]O 0 0 0 0
30 3 3 010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]J]0| 0| O 1 1 0 0
4° 1 1 0| O 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 01]0)]| 0]O 0 0 0 0
50 1 1 010 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0J]0]|] O} O 1 1 0 0
6° 2 2 010 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 00| 0]O 0 0 0 0
70 2 2 010 0 0 5 6 1 1 0 0 0 0 0 0 0J]0]|] O} O 0 0 1 1
g° 1 1 0| O 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0OJ]OoO|JO]O]|O 0 0 0 0

Total 12 12 010 0 0 13 14 3 3 0 0 0 0 0 0O J]O]J]O]|O]O 0 0 1 1




PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR 2025 (Accién PME:
Fortalecimiento de los aprendizajes de los estudiantes).

Indicador: N° de estudiantes que egresaron en 2025.
Dato: 1.

Analisis: Estudiantes con diagnésticos transitorios aun
presentan brechas de aprendizaje que requieren apoyos
especializados de PIE.

E(ID

Indicador: N° de estudiantes que tienen PACI.

Dato: 25.

Analisis: Estudiantes que presentan necesidades educativas de
tipo permanente presentan grandes brechas de aprendizale
que requieren adecuar el curriculum y los objetivos de
aprendizaje. Algunos estudiantes requieren aprender de manera
funcional, dando respuesta a su NEE.

Indicador: N° de estudiantes que tienen PAEC.

Dato: 17.

Analisis: Dando respuesta a la Ley 21.545 se elabora esta
herramienta para la contencion de estudiantes con diagnéstico
de Trastorno del Espectro Autista.

Desafios y Oportunidades de mejora:

&

Durante el 2026 se realizaran reuniones de
coordinacion con todos los equipos de aula para
focalizar los estudiantes que requieren mayor
apoyo, de manera de optimizar el tiempo y el
recurso humano.

Optimizar los recursos con la finalidad de dar alta a
los casos que lo requieran.

Consolidar avances en todos los estudiantes que
les permitan avanzar en cuanto a sus aprendizajes.

Realizar jornadas periédicas de capacitacién
entre pares, fortaleciendo el uso de estrategias
DUA en conjunto con los equipos de aula.

Fortalecer el trabajo colaborativo apoyando Ias
estrategias de articulacion.



Meta 3: Convivencia escolar.

Objetivo: Consolidar las normas y
procedimientos compartidos, para
facilitar el desarrollo de las actividades §
pedagdgicas y situaciones cotidianas, |
asegurando un clima de respeto.

Incrementar el apoyo

Incentivar y Apoyando en las docente y a estudiantes Evaluar nuevamente
promover la horas de Orientacion en el aula, por parte del Evaluar y adecuar la percepcién del
participacion ___ conlaprofesional = Dpirector, JefaUTP, ___ continuamenteel RCl. __ climayla
mediante una especializada; a los Equipo Técnico, (Reglamento de convivencia escolar.
“Escuela Abierta a la Cursos que presentan Orientadora, dupla Convivencia Escolar). Mayo 2026.
Comunidad”. mas dificultades. psicosocial y encargada SUCESO.

de convivencia escolar.
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Seguimiento casos comparativo 2024-2025

Porcentaje por curso y el N° de alumnos en seguimiento aino 2024

Curso N° Alumnos por N° Alumnos en % por
seguimiento curso

Porcentaje por curso y el N° de alumnos en seguimiento aifo 2025

Curso N° Alumnos por N° Alumnos en % por
curso seguimiento curso

26,47 %
14,63%
21,62 %

24,32%
15,78 %

20,5%

11,76%
Analisis:

Analisis: Como se puede observar en el recuadro, durante el afio 2025 hubo un aumento de los alumnos en seguimiento, incorporandose
a la lista de forma significativa estudiantes de Pre-kinder y Kinder los cuales seguiran siendo visualizados durante el afio 2026, ya que

estos ingresos estan asociados a las negligencias de parte de sus adultos responsables. Podemos observar ademas que kinder presenta h

el mas alto porcentaje de los nifios en seguimiento siendo esto un antecedente importante para trabajar en 1°basico (2026).

Seguimiento casos: En el recuadro se observa que los estudiantes derivados y en seguimiento durante el afio 2025 son aproximadamente Tk Y

68 alumnos, los cuales tuvieron visualizados durante todo el afio, ademas, de estos casos, 40 estudiantes fueron monitoreados programas \/ 1 b

externos realizando coordinaciones con programa (mejor nifiez, CESFAM, Tribunales de Familia, etc) visitas domiciliarias, monitoreos, | @ ‘

entrevistas a nivel familiar, individual, analisis de casos, entrevista con docentes, con el objetivo de poder realtzar acompatiamiento y apoyo

a todos los estudiantes que requerian adecuaciones curriculares, intervenciones personalizadas u otra. ( /’ A
v 4

Desafios y Oportunidades de mejora: Trabajo conjunto con la comunidad para ir actualizando el reglamento interno acorde a las / "’

necesidades emergentes y las nuevas leyes segun super intendencia de educacion. ,
Consolidar las rutinas que favorecen el aprendizaje, y ponen en ejercicio las buenas précticas de convivencia escolar.
Aplicacion encuesta suceso 2026, para evaluar el clima y la convivencia.

A NotebookLM



Seguimiento de casos:

80

70

60

50

40

30

20

10

®m Seguimiento casos

40

Afo 2025
= Seguimiento casos dupla redes externas (salud, judicial)

IRancagua

Educacion

En el recuadro se observa que los estudiantes derivados y en
seguimiento durante el afno 2025 son aproximadamente 68
alumnos, los cuales tuvieron visualizados durante todo el afio,
ademas, de estos casos, 40 estudiantes fueron monitoreados
programas externos realizando coordinaciones con programa
(mejor ninez, CESFAM, Tribunales de Familia, etc) visitas
domiciliarias, monitoreos, entrevistas a nivel familiar, individual,
analisis de casos, entrevista con docentes, con el objetivo de
poder realizar acompafamiento y apoyo a todos los estudiantes
gue requerian adecuaciones curriculares, intervenciones
personalizadas u otra.

Desafios y Oportunidades de mejora




Dimension Gestion de Recursos. Objetivo Evaluar de manera eficiente los recursos
humanos, financieros y educativos para potenciar la ensenanza y el aprendizaje en los
estudiantes y el bienestar de la comunidad educativa.

Principales Hitos y Logros: Se realiza mantencion de espacios educativos.

7

SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL - SEP 2024

Saldo inicial de caja Superintendencia (+): 250.360.784

Ingresos 2024 (+): 254.932.199
32,3% Remuneraciones 2024 (-): 82.320.039
Gastos gestion 2024 (-): 35.161.065
10% Sostenedor (-): 25.493.220
Saldo disponible establecimiento: 362.318.659

(

SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL - SEP 2025

\_

Ingresos 2025 (proyectados+real): 253.848.765
44,9% Remuneraciones 2025 (proyectadas+real): 114.095.400
Gastos gestion 2025: 23.901.312 (Ejecucion Presupuestaria:
20.540.401 / Diferencia: 3.360.911)

10% Sostenedor: 25.384.877
Saldo disponible establecimiento: 90.467.176 (0 93.828.087)J

[ Ejecucion Presupuestaria: 20.540.401
3.360.911 Diferencia

J




Mantenimiento 2025
Ingreso 2025: $6.509 407 .

Gastos 2025 $8.509.407.
Saldo: 0.

Subvencion PIE
Ingresos 2025 $109.127.311.

Gastos RRHH: $124.817.517.
Gastos Gestion: $1.060.307.

Saldo: -516.750.513.

Transporte escolar via FAEP
Costo anual: $25.535.600.




Principales Necesidades Cubiertas 2025:

{7 Serenovo el 90% de luminarias LED.

{7 Seinvirtieron $1.500.000 en adquisiciones de elementos
sanitarios y eléctricos.

{7 Se pinto en el verano, frontis de las salas de clases de
los cursos 2°,3°,4°,6° 7°B y 8°.

{7 Se entrega aporte de mano de obras para apoderados y
estudiantes.

{7 Se pintan las escaleras con mano de obra de CORMUN.
{7 Se pinta el frontis de salas CGPA.

{7 Seinvierten 5 millones en el mejoramiento del piso de
acceso interno al Colegio, reparacion de banos de
varones y colocacion barandas de la plataforma patio
principal.

{7 Sanitizacion del Colegio en los meses de febrero, julio y
diciembre del 2025.

{7 Nueve camionadas de escombros y elementos dados de
baja.

{7 Se colocaron senaléticas de seguridad.

Necesidades por cubrir con
Urgencia 2026:

& Reparacion de techos de salas.
& Colocar carpeta en multicancha.

& |Instalar equipos de aire
acondicionado en cuatro salas de
clases.

MUCHAS . - .
GRACIAS! ¢

A NotebooklLM
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CONTINUEMOS TRAZA Tamilia.
' 5 2 Iniciamos el afio con
7 ¢t energia, entusiasmo
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Trabajamos unidos por tu futuro.

Apoderados, docentes y directivos en constante dialogo y transparencia.

— -
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Tu seguridad y bienestar son nuestra prioridad.

Desde simulacros integrales hasta capacitacion en RCP para nuestro equipo.




lb'

-

~ Crecemos
f‘uertes sanos

Fomentamos el mowmlento la alegrla y
Ia V|da sana en. nuestra comumdad




Cuidamos

huestro planeta,
nuestro hogar.

Intercambio consciente, limpieza
activa y amor por nuestro entorno.




Operativo Civico, Militar y Social ke
% Escuela en accion pOI‘ l

comumdqsL
lA

/18
V

En accion por nuestra comumdad

Operativos sociales, médicos y apoyo mutuo.
Porque la escuela es el corazén del barrio.
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Honramos nuestra historia...

Conectando a las nuevas generaciones con €l
legado de quienes forjaron nuestro camino.
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PEONATO NN Y
cm DE cugﬂty. o oooy Cele o] - O

b ek nuestras raices.
PREML ’202 '

Viviendo la chilenidad #
y nuestras tradiciones
desde la pre-basica.







Aprendemos juntos. Crecemos juntos.

Estudiantes, apoderados y docentes: el verdadero motor de nuestro colegio.
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- Nuestro C Ieglo
| nuestra famlll 3.

Gracias por ser parte de\wuestra historia
™




